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CP-VAMMA

Farbeme= [Py

Cp-vamma

on yleisin lapsuu-
dessa diagnosoitu,
eldmanmittaista ja
saanndllista kun-
toutusta edellyttava
oireyhtyma. Neurolo-
ginen liilkuntavamma,
johon liittyy monia
liitannaisoireita.
Suomessa on noin

7 000 henkilda, joilla
on cp-vamma.
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Mmc

on liikkuntavamma,
joka syntyy sikiaika-
na. Toimintarajoite
riippuu siita, missa
kohtaa selkarankaa
vamma on. Yleensa
aiheuttaa tunto- ja
halvausoireita alaraa-
joissa, lantiossa tai
vartalossa. Suomessa
on noin 1 200 henki-
164, joilla on mmc.
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HYDROKEFALIA

Hydrokefalia
aiheutuu epatasapai-
nosta aivoselkaydin-
nesteen tuotannossa
ja takaisin imey-
tymisessa. Oireita
voivat olla paansarky,
pahoinvointi tai tasa-
painovaikeudet. Hoi-
detaan asettamalla
suntti. Suomessa on
noin 2 500 henkil64a,
joilla on hydrokefalia.

HORMAALIPAINEINEN
HYDROKEFALIA

Normaali-
paineinen
hydrokefalia

on tuntemattomasta
syysta yleensa ikaih-
misille ilmaantuva
aivo-selkaydinnes-
teen kierron hairio.
Diagnosointi vaikeaa.
Hoidetaan sunttileik-
kauksella. Suomessa
on noin 11 000 henki-
164, joilla on nph.



TOIMINTASUUNNITELMA 2025

Suomen CP-liitto ry pahkinankuoressa

Suomen CP-liitto ry on vuonna 1965 perus-
tettu valtakunnallinen vammais- ja erityis-
liilkuntajarjestd. Toimintapiiriimme kuu-
luvat ihmiset, joilla on cp-vamma, mmc,
hydrokefalia, normaalipaineinen hydro-
kefalia seka heidan laheisensa. Toiminta-
piiriimme kuuluvat myds ihmiset, joilla on
motorisen oppimisen vaikeus tai lievempia
motoriikan vaikeuksia. Suomessa on noin
21 000 ihmista, joilla on cp-vamma, mmc,
hydrokefalia tai normaalipaineinen hydro-
kefalia. Kun heidan laheiset lasketaan mu-
kaan, nousee luku noin 100 000:een. Noin
viidelld prosentilla lapsista on motorisen
oppimisen vaikeus tai lievempia motorii-
kan vaikeuksia.

CP-liitto ja sen jasenyhdistykset ympari Suo-
mea jarjestavat toimintaa, joka mahdollistaa
vertaistuen saamisen ja antamisen. Jarjestam-
me koulutuksia seka tarjoamme tukea ja neu-
vontaa toimintapiirimme kuuluville ihmisille,
heidan laheisilleen ja ammattilaisille. Teemme
valtakunnallista vaikuttamisty6ta ja valvomme
vammaisten henkildiden oikeuksia.

Strategiakausi 2021-2025

Arvomme:
Valittaminen, osallisuus ja vaikuttaminen.

Mottomme: Ihminen lahella.

Toimintamme painopisteet:

1. valittavaa vertaistukea ja
osallistavaa toimintaa

2. nakyvaa vaikuttamisty6ta

3. laadukasta palvelutoimintaa

4. riittavat toimintaresurssit.

CP-liitto tuottaa myds palveluja ihmisille,
joilla on vamma. Tarjoamme vammaispalve-
lulain mukaisia asumispalveluja Turussa ja
Helsingissa ja vammaispalvelulain mukaista
paivatoimintaa Helsingissd Malmilla. Tarjo-
amme myos henkilékohtaista apua, tulkkaus-
palveluja sekd kommunikaatio-ohjausta ja
-opetusta.

CP-liiton ylin paattava elin on liittokokous.
Toiminnasta huolehtii syysliittokokouksen va-
litsema hallitus.
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TOIMINNANJOHTAJALTA

Juhlavuosi 60 - uudistuminen
jatkuu ja muutoksiin vastataan

uomen CP-liitto ry tayttaa 60 vuotta vuonna 2025. Vuosikymmenten
aikana CP-liitosta on tullut merkittava ja arvostettu sosiaali- ja terveys-
jarjestd. Tama on perustunut ja perustuu siihen, ettd suomalaisessa
yhteiskunnassa on tarve toiminnallemme. Se kasittaa toimintapiiriimme
kuuluvien ihmisten oikeuksien valvontaa, toimintaa ja palvelutuotantoa.
Vuosikymmenet eivat ole olleet helppoja toiminnallemme. On vaatinut
paljon tyota, etta CP-liitto pystyy tarjoamaan nykyisia palveluja ja tukitoimia
toimintapiiriimme kuuluville ihmisille. Naiden perustana on tieto ja tunte-
mus tarvittavista palveluista ja tukitoimista. Tata tietoutta on tullut vuosi-
kymmenten aikana. Laajemmalti yhteiskuntaan on vaikutettu yhdessa mui-
den sosiaali- ja terveysjarjestdjen kanssa. Tasta esimerkkina on vuonna 1988
voimaantullut vammaispalvelulaki. Se oli merkittava lainséadannén uudis-
tus, joka velvoitti tarjoamaan tukitoimia ja palveluja vammaisille henkildille.

Kun katsomme eteenpdin, on haasteita edessdmme. Rahoituksen osalta
Sosiaali- ja terveysjarjestdjen (STEA) avustusten vahentyminen nykyiselld
eduskuntavaalikaudella on merkittava. Palvelutoiminnassa kilpailu on ko-
vaa ja palveluntuottajan on taytettava moninaisia vaatimuksia. Pohdittava
kysymys on, miten sdilyttaa yleishyddyllisyys tilanteessa, jossa suurin osa
tuotoista ei ole STEA avustuksia. Rahoituksen turvaaminen avustuksilla vaa-
tii osaltansa sen ymmartamista, mika merkitys on sosiaali- ja terveysjarjes-
téilla toimintapiiriin kuuluvien ihmisten kannalta.
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TOIMINNANJOHTAJALTA

Vuonna 2025 jatkamme viime vuosina maaratietoista tyétdmme asioiden
eteenpain viemiseksi. Nama vaativat asioihin tarttumista ja paatdsten teke-
mista vaikeistakin asioista. Jos emme tee tarvittavia toimenpiteitd, on niita
mahdollisesti tehtdva pakon edessa. Talldin saattaa olla huomattavasti va-
hemman vaihtoehtoja valittavanamme.

Toimintamme on pitkdjanteistd ja menemme eteenpadin. Jatkamme vai-
kuttamista siihen, ettd suomessa otetaan kayttdén seurantaohjelma cp-
vammaisille henkiléille. Pohjoismaista yhteistydta kehitetaan ja CP Norden
kokoontuu Suomessa joulukuussa 2025. Juhlavuonna on myds eri paikkakun-
nilla tapahtumia. Vuonna 2025 paattyy strategiakausi 2021-2025 ja aloitam-
me uuden strategiakauden valmistelun vuosille 2026-2030. Toimintamme si-
saltdéd mm. sosiaalista valmennusta, lapsiperheille suunnattua toimintaa ja
aikuistoimintaa.

Toiminnan mahdollistaminen vaatii lainsdadanndn ja erilaisten sitoumusten
tayttamista. Lisaksi on oltava riittavat taloudelliset toimintaedellytykset, jot-
ta voimme toimia. Rahoituksemme koostuvat STEA avustuksista, palvelutoi-
minnan tuotoista ja lahjoituksista.

Velvollisuutemme on, etta kdytdmme rahoituksen vaikuttavasti ja olem-
me luottamuksen arvoisia. Yhdessa luottamushenkildidenkin ja tyonteki-
joiden kanssa vastaamme tulevaisuuden haasteisiin. Siksi on kiinnitettava
huomiota mm. osaamiseen ja organisaation toimivuuteen. Kiinnitamme
huomiota hyvaan henkiléstépolitiikkaan ja osaamisen kehittamiseen.

Juha Lappalainen
toiminnanjohtaja
Suomen CP-liitto ry
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VAIKUTTAMISTOIMINTA

VAIKUTTAMALLA EPAKOHDAT ESIIN

Vaikuttamistoimintamme tarkoitus on tuoda
esille toimintapiiriimme kuuluvien ihmisten
asioita suomalaisessa yhteiskunnassa seka
tehda cp-vammaa, mmc:d, hydrokefaliaa ja
normaalipaineista hydrokefaliaa tunnetuksi.
Lisaksi vaikutamme yhdessa muiden sosi-
aali- ja terveysjarjestdjen kanssa siihen, etta
sosiaali- ja terveysjarjestoilla olisi toiminta-
edellytykset toimintaansa tulevaisuudessa.
Lisaksi vaikutamme vammaisten henkildiden
asioihin yleisesti ja tuomme erityisesti esille
niitd epakohtia, joilla on vaikusta toimintapii-
rimme ja heidan laheistensa jokapaivadiseen
elamaan.

Vaikuttamistoiminnan painopisteet vuon-
na 2025 ovat:

1. Terveydenhuolto ja
seurantaohjelma

Jatkamme terveydenhuoltoon vaikuttamista,
jotta siella osattaisiin ottaa nykyisté parem-
min huomioon toimintapiiriimme kuuluvat
ihmiset muun muassa liitdnnaisoireiden
osalta. Tahan liittyen teemme yhteistytta
kansanedustajien, hyvinvointialueiden ja
HUS-yhtyman kanssa. Tassa yhteistydssa
hyddynnamme muiden Pohjoismaiden tieta-
mysta cp-vammasta liitdnnaisoireineen.

2. Kuntoutus

Kuntoutuksen osalta vaikutamme seka Ke-
laan ettd hyvinvointialueisiin. Yhteistyota
teemme muiden vammaisjarjestdjen kans-
sa. Olemme yhteydessa viranhaltijoihin ja
paattajiin niistd epakohdista, mista CP-liitto
ja muut sidosryhmamme ovat saaneet pa-
lautetta kuntouksen toimivuuden osalta.

3. Tulkkauspalvelujen toimivuus

Puhevammaisten henkildiden osalta vaiku-
tamme siihen, etta tulkkauspalvelut toimivat
tarkoituksenmukaisesti. Yhteisty6ta teemme
sosiaali- ja terveysjarjestdjen kanssa, joita
koskevat tulkkauspalvelut. Yhteistyota teh-
daan myds eri organisaatioiden kanssa, joilla
on ensisijainen vastuu vammaisten henkil6i-
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den tulkkauspalvelujen toimivuudesta.
4. Varhaiskasvatus ja opetustoimi

Jatkamme toimintarajoitteisiin liittyvan tie-
don levittamista varhaiskasvatuksen ja ope-
tustoimen ammattilaisille muun muassa sar-
jakuvamateriaalin avulla. Liikunnan osalta
jatkamme vaikuttamista kuntiin, jotta siella
osattaisiin ottaa huomioon soveltavan lii-
kunnan antamat mahdollisuudet vammaisil-
le henkildille.

5. Vammaispalvelu- ja sosiaalihuolto-
lakien seka asiakasmaksujen
seuranta

Seuraamme vammaispalvelulain toteutu-
mista ja viestitamme mahdollisista saaduista
epakohdista paattdjille ja viranhaltijoille. Pai-
nopisteina seurannassa ovat, onko siirtymia
tapah- tunut sosiaalihuoltolain jarjestamis-
vastuulle perusteettomasti. Tahan liittyen
seuraamme myods asiakasmaksujen vaiku-
tuksia vammaisten henkiléiden kannalta.

6. Toimintaedellytysten turvaaminen

Teemme yhteisty6tda muiden sosiaali- ja ter-
veysjarjestdjen kanssa riittdvan rahoituksen
turvaamiseksi. Vaikutamme yhdessa muiden
sosiaali- ja terveysjarjestdjen kanssa siihen,
ettei oma varainhankinta automaattisesti va-
hentaisi STEA avustuksia.

Nakemyksemme on, ettd sosiaali- ja ter-
veysjarjestdjen rahoitus olisi turvattava paa-
asiassa valtion budjetista tulevalla STEA
avustuksilla, palvelutoiminnalla ja pienimuo-
toisilla lahjoituksilla. Jos jarjestét joutuvat
turvautumaan lahjoituksiin yha enemman,
tama tarkoittaisi toiminnan rahoituksen
osalta varainhankinnan rakentamista ja ris-
kit olisivat suuret, kun eri jarjestét kilpailisi-
vat toistensa kanssa lahjoituksista. Pidem-
malla aikavalillda suomalainen sosiaali- ja
terveysjarjestdjen malli olisi erilainen kuin
nykyaan. Tama ei olisi sosiaali- ja terveysjar-
jestdjen apua tarvitsevien etu.

Juha Lappalainen



TIETOA, TUKEA JA TA

CP-liiton viestinta valittaa tietoa ja tuottaa
materiaaleja CP-liiton toimintapiiriin kuulu-
vien ihmisten vammoista ja niiden liitannais-
oireista henkildille, joilla on vamma, heidan
l[aheisilleen seka ammattilaisille. Jaamme tie-
toa tuista ja palveluista, vinkkeja arjen haas-
teisiin seka vertaistuellisia tarinoita.
Tuemme liiton asiantuntijoita heidan tyds-
saan ja jasenyhdistyksia viestinnan suunnitte-
lussa ja toteuttamisessa. Edistamme vaikut-
tamistyon avulla toimintapiiriimme kuuluvien
ihmisten oikeuksia, osallisuutta ja yhdenver-
taisuutta yhteiskunnallisella tasolla. Kerrom-
me liiton toiminnasta, vaikuttamistydsta seka
muista toimintapiirimme ihmisia kiinnostavis-
ta asioista selkealla ja mielekkaalla tavalla eri
viestintdkanavissamme.

Tietoa ja tukea yhdistyksille

Osallistumme tiiviisti liiton 60-vuotisjuhlinnan
viettoon tuoden yhdistysvaen kuulumisia ja lii-
ton historiaa esiin ympdari Suomea.

Jarjestamme CP Norden -tapaamisen Suo-
messa joulukuussa 2025. CP Norden on pohjois-
mainen yhteistydelin, joka jakaa hyvia kaytanto-
ja eri maiden kesken ja korostaa toiminnassaan
toimintapiirin ihmisten osallisuutta. Ennen CP
Norden -tapaamista kansainvalisena vammais-
ten paivana 3.12.2025 jarjestdmme yhteistyds-
sa ammattikorkeakoulu Arcadan kanssa cp-se-
minaarin.

Tuemme entista tiivimmin yhdistysten va-
paaehtoisia. Vapaaehtoistydn kuormittavuu-
den ja muun muassa saavutettavuusdirektiivin
teknisten vaatimusten vuoksi liiton viestinta
on ottanut vastuun yhdistysten verkkosivuille
tulevan tiedon paivittamisesta. Kdymme kou-
luttamassa vapaaehtoisia yhdistysten kehitta-
mispaivilla Siilinjarvelld ja tuotamme valmiin
diaesitysmateriaalin toimintapiirimme ihmis-
ten vammoista vapaaehtoisten kaytettaviksi.

Jatkamme vuonna 2024 aloittamaamme yh-
denvertaisuuskasvatusta lisaamalla opettajien
ymmarrysta, kun oppilaalla on vamma.

Edistdmme osallisuutta ja valitdmme ver-
taistukea kannustamalla toimintapiiriimme

VIESTINTA

RINOITA

4 N

c -lehti

kuuluvia ihmisia jakamaan tarinoitaan CP-lii-
ton viestintakanavien valityksella. Vertaistuen
tarve korostuu eldaman nivelvaiheissa: lapsen
saadessa diagnoosin, kouluun siirryttaessa,
teini-idssa, itsendistymisen aikana seka toi-
mintakyvyn muuttuessa aikuisuudessa ja
ikdantyessa.

Tuotamme materiaalia selkdydinvammaan
liittyvista kognition vaikeuksista. Lisaksi julkai-
semme ruotsiksi sovelletut leikkikorttimme.

Huomioimme cp-oireyhtymaan yleisesti
liittyvan liitannaisoireen, kognition vaikeuksi-
en, vaikutukset viestintaan. Julkaisemme osan
CP-lehdessa julkaistuista artikkeleista verkko-
sivuillamme aaneen luettuina. Panostamme
videoiden tuottamiseen saavutettavuus huo-
mioiden.

CP-LIITON VIESTINTAKANAVAT

o verkkosivut cp-liitto.fi
® CP-lehti
® Facebook, Instagram, YouTube, WhatsApp
® Uutiskirje, Perheposti-uutiskirje
® Yhdistystiedote
Lissu Kiviniemi
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JASENYHDISTYKSET

JASENYHDISTYSTEN TUKENA

Vahvistamme jdsenyhdistysten johtamista,
yhdistysten yhteistydtaitoja ja yhdistystoimijoi-
den voimavaroja. Aktiiviset, jaksavat ja motivoi-
tuneet yhdistystoimijat pystyvat vaikuttamaan
seka tukemaan jasenyhdistystensa ihmisia
paikallisesti ja jarjestamaan vertaistukea tarjo-
avaa toimintaa.

Pohjana vuoden 2025 toimintamme paino-
pisteille ovat keskustelut yhdistysten aktiivitoi-
mijoiden kanssa ja vapaaehtoisten palauteky-
selylla saatu palaute.

Tapahtumia ja toimintaa

Tuemme yhdistyksia osallistavan ja vertais-
tukeen pohjautuvan toiminnan jarjestami-
sessa seka yhdistysten véalisen yhteistyon jar-
jestamisessa ja kehittamisessa. Koulutamme
yhdistysten luottamushenkilditad tehtaviinsa
ja perehdytamme tarvittaessa uusia yhdis-
tystoimijoita. Osaavat yhdistysten luotta-
mushenkildt ovat kayntikortti ymparoivaan
yhteiskuntaan ja vaikuttavat uusien jasenten
ja yhdistystoimijoiden mukaan saamiseen.

Jatkamme yksil6llistd sosiaaliohjausta ja
-neuvontaa, jotta toimintapiiriimme kuuluvilla
ihmisilla olisi tietoa oikeuksistaan ja mahdolli-
suus saada tarvitsemansa palvelut.

Teemme paikallista vaikuttamistoimintaa
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ja olemme mukana eri jarjestéverkostoissa ja
muissa yhteistydoryhmissa. Tiedotamme yh-
distyksia hyvinvointialueiden ajankohtaisista
asioista. Vahvistamme edelleen sairaaloiden
kanssa tehtavaa yhteisty6ta (OLKA-toiminta).

Jarjestdmme yhdistyksille valtakunnallisen
kehittamisviikonlopun, jossa lisdédmme osal-
listujien hallitustydskentelytaitoja, osaamista
myonteisen ilmapiirin vahvistamiseen yhdistyk-
sissa seka vahvistamme heidan voimavaroja.

Juhlistamme liiton 60-vuotisjuhlavuotta
Tasta kaikki alkoi -etatapahtuman merkeissa.
Tapaamisessa muistelemme yhdistystoimin-
nan aikoja menneiltd vuosilta. Juhlavuoden
alueelliset kasvokkaiset tapahtumat ovat Ou-
lussa, Vantaalla ja Jyvaskylassa.

Piddmme saanndllisia alueellisia etayhdis-
tyskahveja noin kerran kuukaudessa. Vietam-
me maailman CP-pdivaa eri alueilla yhteis-
tydssa jasenyhdistysten kanssa. Jarjestamme
valtakunnalliset ystavanpaivakahvit 14.2.2025
hybriditapahtumana, jossa teemana on ysta-
vyys. Syksylla keskitymme tukemaan jaksa-
mista Kaamoksen kaatajaiset -etatapahtuman
kautta.

Yhdistystoiminnan haasteet

Yleinen mielenkiinto yhdistystoimintaa koh-
taan on viime vuosina vahentynyt. Ennen vain
yhdistyksista kasvokkain saatu tieto on nykyi-
sin l6ydettavissa helposti verkosta.

Yhdistystoimijoiden ikdantyminen seka
nuorten ja lapsiperheiden mukaan saaminen
aiheuttavat haasteita yhdistysten toiminnan
jatkumisen osalta. Muutama yhdistys on jo
lopettanut toimintansa ja joitakin yhdistyk-
sid on lopettamisuhan alla. Tavoitteemme
on tehda yhdistystoimintaan osallistumista
houkuttelevammaksi uusille toimijoille esi-
merkiksi selkedn viestinnan avulla.

Myos taloudellisen tilanteen kiristyminen
heikentad toimintapiiriin kuuluvien henkil6i-
den kykya maksaa jasenmaksuja seka maksaa
osallistumismaksuja.

Merja Partanen, Tuula Koivula, Teija Ritvanen



NUORET JA LITKUNTA

NUORTEN OMA TOIMINTA

Toimintapiiriimme kuuluville 13-29-vuotiaille
nuorille suunnattu toiminta tarjoaa vertais-
tukea ja mielekasta tekemista arkeen, tukee
nuorten itsendistymista ja osallisuutta seka
edistaad itsensa hyvaksymista ja mahdollisuuk-
sia saada merkityksellisyyden kokemuksia.

Tuemme nuorten mahdollisuutta matalan
kynnyksen vertaistukeen ja ystavyyssuhteiden
muodostamiseen yllapitamalla nuorten omaa
WhatsApp-ryhmaa.

Jarjestamme nuorille yhden valtakunnal-
lisen vertaisviikonlopun, jonka rakennamme
nuorten omien toiveiden pohjalta. Lisaksi jar-
jestamme mahdollisuuksien mukaan myos
nuorten pop up -tapahtumia yhteistydssa yh-
distysten kanssa eri puolilla Suomea.

Tuemme jasenyhdistyksid, jotta he innostu-
vat jarjestamaan nuorille toimintaa paikallisesti.
Jarjestamme jasenyhdistysten nuorisovastaa-
ville sdanndllisia etatapaamisia ja tarjpamme
yksildllista tukea toiminnan jarjestamiseen yh-

distyksissa. Tavoitteena on, ettd saanndllinen
alueellinen nuorten toiminta kaynnistyy 1-2
alueella. Valtakunnallinen ja alueellinen nuor-
ten toiminta antaa nuorille mahdollisuuden
viettaa aikaa ikatoverien kanssa ilman vanhem-
pia, mika on usein toimintapiiriimme kuuluville
nuorille haastavaa ilman tukea.

Toiminta tukee nuorten irtautumista van-
hemmista matalalla kynnykselld sekd mah-
dollistaa toimijuuden kehittymisen ja itsendis-
tymisen harjoittelun, kun nuoret paasevat
toimimaan vieraan avustajan kanssa ja teke-
maan paatdksia ilman vanhempien ohjausta
ja valvontaa. Samalla nuoret harjoittelevat ka-
veri- ja vuorovaikutustaitoja.

Teemme yhteisty6ta Nuorisoyhteistyd Sei-
tin kanssa seka Vammaisjarjestdjen nuoriso-
yhteistydverkoston VNY:n kanssa. Verkostoi-
dumme nuorisoalan toimijoiden kanssa muun
muassa NUORI2025-tapahtumassa.

Virpi Peltomaa

LITKUNNAN ILO KUULUU KAIKILLE

Toimintamme tavoite on, etta kaikenikaiset
toimintapiiriimme kuuluvat ihmiset innostu-
vat liikkkumaan ja saavat lisda mahdollisuuksia
liikkua arjessaan. Lisdédamme myds varhaiskas-
vatuksen ja likunnan ammattilaisten ymmar-
rysta soveltavasta liikunnasta, jotta he voivat
omassa tydssaan edistaa yhdenvertaisuutta.

Tuomme tutuksi positiivisen kehosuh-
teen teemaa seka soveltavan liilkunnan mah-
dollisuuksia. Jarjestdmme CP-liiton 60-vuo-
tisjuhlavuoden kunniaksi likunnallisen
tapahtuman yhdessa liiton perhetoimin-
nan kanssa. Teemme yhteisty6ta Malikkeen
kanssa yhdenvertaisten luontotapahtumien
parissa ja olemme mukana heiddn ohjaus-
ryhmdassa. Rohkaisemme toimintapiiriimme
kuuluvia ihmisia osallistumaan Apuvaline-
messuille Tampereelle, jossa on Paralympia-
komitean organisoima liikkuntamaa, ja tiedo-
tamme heitd harrastusmahdollisuuksista,
kuten cp-jalkapallon pelaamisesta.

Liikunnan suunnittelijamme on mukana
liton muidenkin tapahtumien suunnittelus-
sa ja toteutuksessa sisallyttaen liikunnallisia
teemoja osaksi tapahtumien ohjelmaa. Jar-
jestamme myos yhdistysten liikuntavastaavi-
en etatapaamisia, joilla tuemme yhdistysten
oman lilkkuntatoiminnan jarjestamista.

Virpi Peltomaa
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AIKUISILLE

ROHKEUTTA OLLA OMA ITSENSA

10

Toimintamme tarjoaa toimintapiiriimme kuu-
luville aikuisille mahdollisuuksia tehda ja kokea
itselle merkityksellisig, aikuisille tavanomai-
sia asioita, jotka eivat muuten ole mahdollisia
omassa arjessa. Tavoitteenamme on myos
vahvistaa ympariston ja yhteiskunnan ymmar-
rysta cp-vamman, mmc:n ja hydrokefalian vai-
kutuksista ihmisten arkeen.

Aikuisten elamanlaatua heikentavat merkit-
tavasti yksinadisyys, toimintamahdollisuuksien
rajallisuus ja vastavuoroisten sosiaalisten kon-
taktien puute. Tama vaikuttaa monin tavoin
minakuvaan, itsensa hyvaksymiseen ja moti-
vaatioon tavoitella parempaa elamanlaatua
ja itselle merkityksellisia asioita. Masennus on
melko yleista, mutta siihen ei valttamatta ole
saatavilla asianmukaista hoitoa. Henkil6t, joilla
ei ole sahkoisessa asioinnissa tarvittavia laittei-
ta ja/tai osaamista, ovat syrjdytymisvaarassa.

Toimintamme kautta varmistamme, ettd
toimintapiiriimme kuuluvilla aikuisilla on ver-
taisverkostoja, jotka torjuvat yksindisyytta ja
auttavat jaksamaan, seka tietoa ja toimintaval-
miuksia, joiden avulla omassa elamassa tapah-
tuvia asioita voi kasitelld ja hallita.

Kohtaamisia ja tukea digitaitoihin

Toimintaamme ja toimintapiirimme ihmisia
haastavat monenlaiset muutokset. Esimer-
kiksi kiihtyva digitalisaatio jattda monia toi-
mintapiirimme ihmisid yhteiskunnan ulko-
reunoille. Tuemme heita tarjoamalla tietoa
apuvalineratkaisuista seka vertais- ja vapaa-
ehtoistoimintana toteutettavaa digiopastusta.
Aikuisten on mahdollista osallistua ja kayttaa
omaa osaamistaan muiden hyvaksi esimer-
kiksi vertaistukijana, tapahtumien suunnitte-
lijana ja digineuvojana.

Jarjestdmme vertais- ja teemaviikonlop-
puja, vertaisryhmia, teemailtoja ja elamantai-
tovalmennusta. Koordinoimme tarvittaessa
myo6s alueellisia vertaistuki-iltoja ja -kohtaa-
misia seka paikallisia ryhmia ja verkostoja. Ka-
sittelemme kohtaamisissa aiheita, joita on
toivottu, kuten ikadntymisen haasteita, op-
pimista seka kognitiivista, psykososiaalista ja
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fysiologista uupumusta, rakon ja suolen toi-
mintaa, kipua, spastisuutta seka niiden laa-
kehoitoa seka tyollisyytta ja tyollistymista.
Jarjestdamme tilaisuuksia oman vamman ka-
sittelyyn ja vertaistukea muuttuvan toimin-
takyvyn kanssa elamiseen.

Vahvistamme ihmisten uskoa itseensa ja
toimintavalmiuksiinsa, oman vamman hyvak-
symista seka rohkeutta olla oma itsensa. Jar-
jestamme ajanvarauksella ohjausta ja neu-
vontaa palveluista, sosiaaliturva-asioista ja
mieltd painavista asioista.

Muutoksia ja uusia haasteita

Etavertaisryhmiin osallistuminen ei enaa kiin-
nosta aiemmassa laajuudessa koronan vaisty-
misen myota, joten keskitymme myds jarjesta-
maan kasvokkaisia kohtaamisia.
Toiminnassamme ja siita aiheutuvissa
kustannuksissa on huomioitava, etta Moija-
lan kurssikeskus ei ole enda myymispaatok-
sen jalkeen kaytettavissa lahikohtaamisiin
ja vertaisviikonloppuihin. Etsimme vaihto-
ehtoisia, edullisia ja esteettdmia tapahtu-
mapaikkoja. Varaudumme yleiseen kustan-
nustason nousuun. Hintojen nouseminen
vaikuttaa my6s matkakustannuksiin. CP-liit-
to tukee toimintapiiriimme kuuluvien ihmis-
ten matkakustannuksia jarjestamalla kulje-
tuksia ottaen huomioon yksillliset tarpeet
kuljetuksissa.
Heidi Huttunen



PERHEILLE

HENGAHDYSHETKIA, ILOA JA ELAMYKSIA

Tarjoamme toimintaa perheille, joissa lapsella
on vamma. Toimintamme kautta perheet voi-
vat 16ytaa vertaisia, keinoja jaksaa arjessa ja
toiveikkuutta tulevaan. Tarjoamme perheille
ja heidan kanssa toimiville ammattilaisille tie-
toa lapsen vammasta, jonka avulla heilld on
paremmat valmiudet tukea lapsen kehitysta.
Vammaisen lapsen hyvinvointi ja osallisuus
ovat vahvasti sidoksissa perheen ja lahiyhtei-
son hyvinvointiin seka yhteiskunnan tarjo-
amiin palveluihin ja tukeen. Perheiden huolet
liittyvat arjen sujumiseen, joihin vaikuttavat
vammaisen lapsen palvelujen ja tukitoimien
saatavuus ja sujuvuus. Nama kohdistuvat hy-
vinvointialueisiin ja vuoden 2025 alusta voi-
maantulevaan uuteen vammaispalvelulakiin.
Perheiden arjessa korostuu vanhempien
vaikeus keskittya tavalliseen perhe-elamaan,
lapsen kasvun tukemiseen, omaan hyvinvoin-
tiin ja parisuhteeseen. Perheet tarvitsevat hel-
potusta arjen kuormitukseen, tukea lapsen ke-
hityksen eri vaiheissa, seka apua vanhempien
jaksamisen ja hyvinvoinnin parantamiseksi.

lloa ja pienia elamyksia

Perheet tarvitsevat tukea erityisesti lapsuu-
den ja nuoruuden tarkeissa vaiheissa, kuten
koulun aloittamisessa, ystavyyssuhteiden
muodostamisessa ja nuoren itsenadistymi-
sen tukemisessa. Monia vanhempia yhdistaa
uupumus. Lapsiperheet kaipaavat raskaan
arjen ja huolien vastapainoksi iloa ja pienia
elamyksia vertaisten parissa. Perheet tarvit-
sevat kokemuksia mahdollisuudesta vaikut-
taa omaan eldmaansa ja ymparistéonsa.

Lapsiperhetoimintamme paapaino on tar-
jota yhteisdllisia hetkia, joissa saa keventaa
kuormaa ja nauttia. Samalla tarjoamme tietoa
ja tukea, joiden avulla osallistujat voivat edis-
taa koko perheen hyvinvointia. Jarjestdamme
kasvokkaisia kohtaamisia, joissa perheet voi-
vat rentoutua, virkistya ja tutustua toisiin per-
heisiin, joissa lapsella on samankaltainen ti-
lanne. Tuemme perheita 16ytamaan itselleen
sopivaa vertaistukea.

Tuemme perheita palvelujarjestelmassa

sukkuloimisessa seka sosiaali- ja terveyspalve-
luiden ammattilaisia lisaamalla heidan tietoa
toimintapiirimme kuuluvien perheiden tuen ja
avun tarpeista.

Kerromme CP-liiton tarjoaman tuen ja tie-
don muodoista lapsiperheille ja kohtaamme
ammattilaisia muun muassa NUORI2025-mes-
suilla, Educa-messuilla ja Apuvéalinemessuilla.

Lapsiperheverkosto tukena

Perustamme lapsiperheverkoston, jonka
vapaaehtois- ja vertaistukitoiminta tarjoaa
perheille uudenlaista merkityksellisyyden ko-
kemusta ja vahvistaa perheiden osallisuutta
CP-liiton toiminnassa. Lapsiperheverkoston
kautta perheet padsevat vaikuttamaan suo-
raan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen
omien kokemustensa pohjalta. Vapaaehtois-
ty0 tarjoaa voimaantumisen kokemuksia, lisaa
yhteisollisyytta ja vastaa perheenjasenten tar-
peisiin saada vertaistukea.

Otamme perheiden toiminnassa huomioon
vanhempien uupumuksen lisaksi perheiden
kokemat taloudelliset haasteet. Jarjestamme
etatapahtumia, kuten "Vertaistuen tarinoita”
-iltoja vanhemmille, jolloin osallistumisesta ei
aiheudu matkakuluja eika ylimaaraisia jarjes-
telyja. Tarjoamamme vertaisviikonloput ovat
my&s maksuttomia edelld mainittujen syiden
takia.

Sanna Tuisku-Lehto
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SOSIAALINEN VALMENNUS
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AITOJA KOHTAAMISIA JA UUSIA YSTAVIA

Sosiaalisen valmennuksen tavoitteena on CP-
liton toimintapiiriin kuuluvien henkildiden
toimijuuden ja osallisuuden vahvistuminen
vertaisuuden tuomien voimavarojen avulla.
Tuemme eri-ikdisten osallistujien mydnteista
minakuvaa, jaksamista ja sosiaalisia suhteita.
Mahdollistamme osallistujille aidon kohtaami-
sen, oman adanen léytymisen ryhmassa seka
itselle tarkeiden asioiden kasittelyn ja elamyk-
sellisen toiminnan yhdessa vertaisten kanssa.

CP-liiton toimintapiiriin kuuluvien ihmisten
eldmaan vaikuttavat erityisesti toimeentulon
kaventuminen, hyvinvointialueiden vastuulla
olevien julkisten sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen niukentuneet resurssit seka riittavi-
en kuntoutuspalvelujen saamisen vaikeudet.
Naiden haasteiden keskella pyrimme vahvista-
maan ihmisten toivoa ja toiveikkuutta.

Toiminta perustuu kasvokkaisiin kohtaami-
siin, jotka sisaltavat ohjattuja vertaiskeskuste-
luja ja luentoja seka luovaa ja rentouttavaa toi-
mintaa ryhmissa. Osallistumme jarjestotiimin
kanssa CP-liiton juhlavuoden tapahtumiin ja
messuille. Viestimme sosiaaliturvaan ja kun-
toutukseen liittyvista asioista uutiskirjeissa ja
CP-lehdessa.

Jarjestdmme sosiaalisena valmennukse-
na yhteensa kuusi lahikurssia (5 vrk) ja kolme
vertaisviikonloppua (2-3 vrk). Nelja lahikurs-
sia on tarkoitettu perheille ja kaksi aikuisille.
Kaksi vertaisviikonloppua kohdistamme nuo-
rille (13+) ja yhden ikaantyville aikuisille (55+).
Lisaksi jarjestamme toimintavuoden aikana
esiin nousevien tarpeiden mukaan 1-3 mata-
lan kynnyksen vertaistapaamista, joihin vara-
taan yopymismahdollisuus.

Annamme yksil6llista sosiaaliohjausta ja
neuvontaa kurssien ja viikonloppujen yhtey-
dessa, puhelimitse seka etayhteydella.

Toimintaymparisto

Rahoittajan linjauksen mukaan toiminta tulee
kohdistaa niille, jotka sita eniten tarvitsevat ja
siitd hyotyvat eli joiden osallisuutta ja toimi-
juutta voimme vahvistaa myds pidemmalla
aikavalilld. Olemme seuranneet toiminnan
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tuloksellisuutta systemaattisesti osallistujaky-
selyjen ja tyontekijaraporttien avulla seka ke-
hittaneet kurssikonseptia ja sisaltdja yhdessa
kurssityontekijéiden kanssa.

Havaintojemme perusteella perheet kai-
paavat tukea vanhempien jaksamiseen, ver-
taisuutta, lasten toimintamahdollisuuksien
laajentumista seka vertaiskavereita lapsille.
Lapsiperheilla, joilla ei entuudestaan ole koke-
musta vastaavista tapahtumista, on iso kynnys
tulla kurssille. Kerran osallistuttuaan perheet
tulevat mielelldan uudelleen ja toivovat koh-
taavansa aiemmin tapaamiaan perheita. Per-
hekurssien nykyinen toimintamalli vaikuttaa
vastaavan hyvin perheiden tarpeita myds tas-
sd ajassa.

Nuoret toivovat kursseilta uusia ystavia, uu-
sien asioiden oppimista ja oman eldmanpiirin
laajentumista, mika palautteiden mukaan on
toteutunutkin. Kynnys lahtea yksin pois kotoa
pidemmaksi aikaa on edelleen korkea. Jarjes-
tamme heille viikonloppukursseja, joiden aika-
na on tilaisuus tutustua ja ystavystya.

Aikuisille tarkein osallistumisperuste on ol-
lut yhteiséllisyyden kokemus ja kiinnostava te-
keminen.

Osallistujat ovat padosin olleet paljon apua
tarvitsevia henkil6ita, joille Moijalan kurssikes-
kus ymparisténa on mahdollistanut osallistu-
misen ja tavoitteellisen ryhmatoiminnan es-
teettdmassa ymparistossa.

Moijalan kurssikeskus ei ole enaa kaytet-
tavissa vuonna 2025. Jatkossa joudumme to-
teuttamaan aikuisten kurssit kylpyla- tai hotel-
lityyppisissa ymparistoissa.

Tarvittaessa mahdollistamme osallistumi-
sen korvaamalla matkakulut kurssipaikalle ja
kotiin.

Huolehdimme, ettd osallistujien on mah-
dollista taydentaa tai jatkaa sosiaalisen val-
mennuksen kursseilla alkanutta prosessiaan
CP-liiton perhe-, aikuis- ja aluetoiminnan jar-
jestamissa diagnoosiin tai teemaan perustu-
vissa vertaisryhmissa ja -tapahtumissa.

Paivi Ritvanen



PERHELOMITUSTOIMINTA JA AVUSTAJAPALVELU

PERHELOMITUSTOIMINTA VARHVISTAA
VANHEMPIEN VOIMAVAROJA

Perhelomitusta voidaan myoéntaa CP-liiton
toimintapiiriin  kuuluville perheille, joissa
huollettavalle ei ole myénnetty omaishoidon
tukea. Perheet kokevat itsensa monin tavoin
valiinputoajiksi, koska eivat saa tukea julki-
selta sektorilta lapsen hoitamiseen ja arjessa
jaksamiseen. Perhelomitus tukee perheiden
jaksamista ja osallisuutta kuormittavassa
elamantilanteessa. Kuormitus on nakynyt
perhelomitustoiminnan hakemusten lisaan-
tymisena seka pidempina haettuina perhelo-
mitusjaksoina.

Perhelomitustoiminnan avulla vanhem-
mat saavat tarvitsemaansa lepoa ja voimava-
roja, aikaa parisuhteelleen seka kokemuksen
siitd, etta lapsi parjaa muidenkin hoidossa.
Lapset oppivat toimimaan my6s muiden
kuin oman vanhemman avustamina.

Lomitusta on mahdollista saada 12 vuo-
rokautta vuodessa. Perheet hankkivat lomit-
tajan itse ja liitto maksaa korvauksen lomit-
tajalle, kun tyd on suoritettu. Vuoden 2025
alusta liiton toimintakaytanté muuttuu siten,
ettd lomittaja haastatellaan etdyhteydella
ennen lomituksen alkamista. Lomitusta hae-
taan verkkosivuiltamme osoitteessa cp-liitto.
fi/perhelomitustoiminta.

Perheet tarvitsisivat tukitoimia, mutta
vammaispalvelulain tai sosiaalihuoltolain

AVUSTAJAPALVELU TUKEE OSALLISUUTTA

Avustajapalvelua voidaan myontaa CP-liiton
toimintapiiriin kuuluville vammaisille henki-
|6ille osallisuutta tukevaan toimintaan kuten
harrastuksiin, yhteiskunnalliseen toimintaan
tai matkustamiseen silta osin, kun hyvinvoin-
tialueiden mydntama palvelu ei sita riita kat-
tamaan. Osallisuuden vahvistaminen lisaa
kokemuksia yhteis66n kuulumisesta ja mah-
dollisuuksia vaikuttaa omaan elamaan ja
yhteiskunnallisiin asioihin. Avustajapalvelua
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mukaista kotiin tarjottavaa palvelua/lasten-
hoitoapua ei kaytannossa ole mahdollista
saada. Vammaispalvelulain mukainen tila-
paishoito ei valttamatta vastaa lainkaan toi-
mintapiiriimme kuuluvien perheiden tar-
peisiin. Tilapaishoito on yleensa tarkoitettu
ymparivuorokautista hoitoa tarvitseville lap-
sille, jolloin lapset, joilla on lievempi vamma,
jaavat palvelun ulkopuolelle. Tilapaishoitoa
ei voi myoéskaan saada vanhempien uupu-
muksen vuoksi. Siksi perhelomitustoimin-
nan tarjoaminen on edelleen merkittava jak-
samista vahvistava tekija lapsiperheidemme
arjessa.

hyddynnetaan myos yleisavustajien palkkaa-
miseen liiton omissa tapahtumissa.

Palvelua myodnnetaan yhdelle hakijalle
enintdan 70 tuntia vuodessa. CP-liitto mak-
saa avustajan palkkion muttei muita kuluja.
Avustajapalvelua myodnnetaan kertaluontei-
sesti ennalta anotuksi ajaksi. Hakulomake
on verkkosivuillamme osoitteessa cp-liitto.fi/
avustajapalvelu.

Virpi Peltomaa
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PALVELUTOIMINTA

MIELEKASTA JA TURVALLISTA ARKEA

14

Tarjoamme vammaisille henkildille asumis-
palveluja, paivatoimintaa, henkilékohtaista
apua ja tulkkauspalveluja. Lisaksi tarjoamme
kommunikaatio-opetusta ja -ohjausta vam-
maisille henkildille seka heidan laheisilleen.

Hyédynnamme palvelutoiminnan tuot-
tamisesta saatua tietoa toimintapiirimme
kuuluvien ihmisten oikeuksien valvonnassa.
Lisaksi palvelutoiminnasta saadut tuotot vah-
vistavat CP-liiton maksuvalmiutta, omaa paa-
omaa ja varmistavat toiminnan jatkuvuutta.

CP-liiton strategian Laadukasta palvelu-
toimintaa -tavoitteisiin edetdaan seuraavien
tavoitteiden avulla: henkiléston osaaminen,
ajanmukaiset palvelut, CP-liiton toimintapii-
riin kuuluvien ihmisten huomioon ottaminen
palveluissa, toimitilojen ajanmukaisuus seka
hyva hallinto.

Asumispalvelut, paivatoiminta
ja henkilékohtainen apu

Tuotamme vammaispalvelulain  mukaista
palveluasumista Halisten palveluasunnois-
sa Turussa ja Laajasalon palveluasunnoissa
Helsingissa. Lisaksi tuotamme vammaispal-
velulain mukaista paivatoimintaa Helsingin
Malmilla ja henkilékohtaista apua ostopalve-
luna Halisten palveluasunnoissa.

Alan yleiseen tason verraten yksikko-
jemme henkildstétilanne on hyva. Olemme
panostaneet henkildston pysyvyyteen pa-
rantamalla tyokaytantdja. Sote-koulutetun
henkiléston riittdvaa maaraa varmistetaan
aktiivisella rekrytoinnilla.

Osallistumme rekrytointitapahtumiin, jat-

kamme oppilaitosyhteistyéta ja palkkaam-
me oppisopimusopiskelijoita yksikéihimme.
Kehitémme edelleen henkiléston tehtavan-
kuvia ja muutamme ammattinimikkeita,
jotta tydtehtdvien koulutusvaateet tulevat
selkedmmin esille ja voimme kehittaa tyo-
kaytantoja.

Jarjestelmat ja palvelun laatu

Olemme kaynnistaneet Kanta-palveluiden
sosiaalihuollon asiakastiedon arkistoon liit-
tymisen kayttdonoton valmistelut vuoden
2024 aikana. Vammaispalveluiden osalta
tiedonsiirrot aloitetaan syksylla 2025. Pa-
nostamme kirjaamisen kaytantéjen yhden-
mukaistamiseen kaikissa yksikdissamme.
Tavoitteena on aloittaa kirjaamisen kaytan-
téjen kehittaminen niin, ettd asiakkaat ovat
osittain mukana paivittaisessa kirjaamisessa.
Lisdamme asiakkaiden osallistamista asu-
mispalveluyksikdiden toimintaan. Jarjestam-
me yhteisia asiakastapaamisia ja lisédmme
asiakkaiden kanssa vietettyd aikaa ulkoilu-
jen seka esimerkiksi omahoitajakeskustelu-
jen tai muun yhteisen tekemisen merkeissa.
Paivatoiminnassa otamme kayttdén mobiili-
asiakastietojarjestelman, jotta voimme teh-
da kirjaamisen yhdessa asiakkaan kanssa.
Ryhdymme seuraamaan yhteisen teke-
misen toteutumista myo6s asiakastietojar-
jestelman avulla. Vuoden 2025 teemana yk-
sikdissa on osallisuus ja mita se tarkoittaa
asiakkaan ja henkildston nakdkulmasta.

Heidi Boman

Puhetupakeskus

Puhetupakeskus tuottaa tulkkauspalveluja
puhevammaisille ihmisille seka kommunikaa-
tio-opetusta ja kommunikaatio-ohjausta pu-
hevammaisille ihmisille ja heidan laheisilleen.
Padosa Puhetupakeskuksen tuottamista tulk-
kauspalveluista tuotetaan Kelan hankinnan
perusteella.

CP-liiton toiminnanjohtaja on Kelan vam-
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maisten tulkkauspalvelun yhteistyéverkostos-
sa, joka seuraa tulkkauspalveluja. Tulkkipalve-
luvastaava on Kehitysvammaliiton Papunetin
ohjausryhman jasen. Ohjausryhman tehtava-
na on edistda puhevammaisten henkiliden
osallisuutta yhteiskunnassa. Tulkkipalveluvas-
taava on myds opetushallituksen alaisen tulk-
kauksen tydelamatoimikunnan jasen.

Juha Lappalainen



TALOUS, TILAT JA LAKISAATEISET ASIAT

TALOUS, TILAT JA LAKISAATEISET ASIAT

Suomen CP-liiton toiminnan edellytyksind
ovat lainsaadannon, sopimusten ja muiden
velvoitteiden edellyttdmat asiat. Ndiden vel-
voitteiden toteuttaminen vaatii asioiden hal-
litsemista seka toimihenkililta etta luotta-
mushenkil6iltd. CP-liiton toimintaa valvovat
Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus
(STEA), hyvinvointialueet, tilintarkastajat ja
kansalaiset. Nama muodostavat kuvan siita,
miten asioita hoidetaan CP-liitossa. Kyse on
sidosryhmiemme luottamuksesta CP-liiton
tarkeaan toimintaan.

Talous

Talouden osalta tulojen ja menojen seuranta
ovat tarkeitd toimintamme kannalta. Nama
tarkoittavat tulojen ja menojen ennakoita-
vuutta niin tulojen, menojen, maksuvalmiu-
den ja riskien osalta. Naista on oltava tilanne-
kuva ja ndita kasitelldan osana taloudellista
katsausta hallituksen kokouksissa.

Tulojen osalta tarkeimmat ovat Sosiaali- ja
terveysjarjestéjen avustuskeskuksen (STEA)
avustukset ja palvelutoiminnan tuotot. Ja-
senmaksuilla ja lahjoituksilla on myos tietty
merkitys. Talouden osalta palvelutoiminnan
tuotoilla on tarkea merkitys sekd maksuval-
miuden turvaamisen osalta ettd palvelutoi-
minnan tuotot voidaan vapaasti kohdentaa
eri toimintoihin. STEA avustuksia voidaan
kayttaa vain niille tarkoitettuihin asioihin.

Kustannusten osaltakiinnitetdaan huomiota
kayttotalouteen, hankintoihin ja kustannus-
tehokkaisiin ratkaisuihin. Suuri menoera ovat
henkildstokustannukset, joihin liittyy riskeja
muun muassa lomapalkkavarausten osalta.
CP-liiton 60 toimintavuosi lisaa menoja.

Tulevina vuosina talouden seuraaminen ja
sopeuttamistoimenpiteet ovat keskitssa. On
hyva, ettd CP-liitto on aloittanut talouden ja
toiminnan sopeuttamisen ja rationalisoinnin.

Tilat

Tilat sisaltavat CP-liiton keskustoimiston, pai-
vatoiminnan tilat, Halisten palveluasuntojen
tilat, Laajasalon palveluasuntojen tilat ja joh-

tavan jarjestésuunnittelijan tilan Kuopiossa.
Vuonna 2025 jatketaan ratkaisun hakemista
keskustoimiston ja paivatoiminnan tilojen
osalta, kuten hallitus on paattanyt vuonna
2024. Tilat muodostavat eraan merkittavan
riskitekijan. Sen vuoksi on hankittava asian-
tuntijuutta, jotta riskeja saadaan minimoitua
osaamisen kautta.

Hallitukselle raportoidaan saanndllisesti
tila-asioista ja se paattaa tarvittavista asioista
esitysten pohjalta. Tiloihin liittyvid korjauksia
ei voida rahoittaa STEA avustuksilla.

Lakisaateiset asiat

Toimintamme edellytyksing ovat lakisaateis-
ten toimijoiden asioiden toteuttaminen ku-
ten STEAn avustusten noudattamisen ehdot,
kirjanpidon vaatimukset, tyéterveyshuolto ja
tybnantajan tydsuhteisiin liittyvat velvoitteet.
Nama vaativat osaamista ja seurantaa hal-
lituksen ja johtoryhman osalta. Nama asiat
on hoidettava erityisen vastuullisella tavalla,
jotta Suomen CP-liitto tayttaa tehtavansa ja-
senistdlleen ja muille sidosryhmilleen.

Juha Lappalainen

Toimintasuunnitelma 2025 Suomen CP-liitto

15



NAKYVAA VALITTAVAA VERTAISTUKEA RITTAVAT LAADUKASTA
VAIKUTTAMISTYOTA JA OSALLISTAVAA TOIMINTAA TOIMINTARESURSSIT PALVELUTOIMINTAA

IHMINEN LAHELLA

Suomen CP-liitto ry o

‘@@ )

® VALITTAMINEN
® OSALLISUUS
VAIKUTTAVUUS

Suomen CP-liitto on valtakunnallinen vammais- ja erityisliikuntajarjesto. Kohderyhmaamme kuuluvat ihmiset, joilla on cp-vamma, mmc, hydrokefalia,
normaalipaineinen hydrokefalia seka heidan laheisensa. Kohderyhmadamme kuuluvat myés ihmiset, joilla on motorisen oppimisen vaikeus tai lievempia motoriikan vaikeuksia.

SUOMEN CP-LIITTO RY

Malmin kaupFatie 26
00700 Helsinki

toimisto@cp-liitto.fi
cp-liitto.fi/yhteystiedot

CP-LIITTO.FI



